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.1 a povos espalhados pelo mundo que se formam
e firmam como povos guerreiros, povos

navegantes, de comerciantes, povos misticos
voltados para o fantastico, povos
essencialmente religiosos, como na india ou no
mundo islamico, povos pragmatizados pela
técnica, em que o cidadao e especializado em
pintar para-lama esquerdo de um carro, mas
nao sabe pintar o para-lama direito, que requer
outra técnica e outro aprendizado, além de outr

vocacao.”
Folha de Sao Paulo, 9 de julho de 2004
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Carlos Heitor Cony

‘xisten pueblos esparcidos por el mundo que se
forman y se afirman como pueblos guerreros,

pueblos navegantes, de comerciantes, pueblos
misticos interesados en lo sobrenatural, pueblos
esencialmente religiosos, como en la India o en
el mundo islamico, pueblos pragmatizados por
la tecnica, en gue el ciudadano es especializado
en pintar el parachoque izquierdo de un carro,
pero no sabe pintar el parachoque derecho, que
requiere otra técnica y otro aprendizaje, y
tambien de otra vocacion. "

Folha de Sao Paulo, 9 de julho de 2004




erito.med

Conceltos fundamentais

‘ “cidadao é especializado em pintar para-
lama esquerdo de um carro, mas nao
sabe pintar o para-lama direito, que
reguer outra téecnica e outro aprendizado,
além de outra vocacao”.

» Habilitar, reabilitar, readaptar;
* Profisséo, ocupacéao;
» Tarefa, atividade.
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Conceptos fundamentales

“cludadano es especializado en pintar
parachoque izquierdo de un carro, pero
no sabe pintar el parachogue derecho,
gue requiere otra técnica y otro
aprendizaje,y tambiéen de otra vocacion”.

» Habilitar, rehabilitar, readaptar;
» Profesion, ocupacion;
* Tarea, actividad.
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Amparo Previdenciario

Beneficios compensatorios.
Beneficios indenizatorios.
* Prestacéo de servicos.

e Lei 8080/90 — Sistema Unico de Saude.
e Art 201 da Constituicao Federal.

A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral, de caréater contributivo e de filiacdo obrigatori
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, nos termos da lei, a:

| - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - protecdo ao trabalhador em situacao de desemprego involuntério;

IV - salario-familia e auxilio-reclusédo para os dependentes dos segurados de baixa renda;

V - penséo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes
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Amparo Previdenciario

Beneficios compensatorios:

— aposentadoria por invalidez;
— aposentadoria por idade,

— auxilio-doenca,;

— salario-maternidade;

— pensao por morte;

— auxilio-reclusao.

» Beneficios indenizatorios:
— auxilio-acidente.

» Prestacao de servigos:
— servico social;
— reabilitacao profissional.
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Amparo del Seguro Social

Beneficios compensatorios:
— jubilacion por invalidez;
— jubilacion por edad,;

— auxilio-enfermedad,

— salario-maternidad,;

— pension por muerte;

— auxilio-reclusion.

* Beneficios indemnizatorios:
— auxilio-accidente.
 Prestacion de servicios:
— servicio social:
— rehabilitacao profesional .
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Amparo Previdenciario

‘ Lei 8.213/.:

— Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenca,
Insusceptivel de recuperacao para sua atividade
habitual, devera submeter-se a processo de
reabilitacao profissional para o exercicio de outra
atividade. Nao cessara o beneficio até que seja dado
como habilitado para o desempenho de nova
atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando
considerado nao-recuperavel, for aposentado por
iInvalidez.
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Amparo Previdenciario

‘ Lei 8.213/.:

— Art. 86. O auxilio-acidente sera concedido, como
iIndenizacao, ao segurado quando, apos

consolidacao das lesdes decorrentes de acidente de
gualquer natureza, resultarem sequelas que
Impliquem reducéo da capacidade para o trabalho
gue habitualmente exercia. Redacao dada pela Leine 9,528, de 10.12.97)
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Amparo Previdenciario

‘ Dec 3.048/s

Art 104. O auliv-acidente sera concedido, como indenizagao, ao segurado
empregado, exceto o doméstico, ao trabalhador avulso e ao segurado
especial quando, apos a consolidacao das lesbes decorrentes de acidente
de qualquer natureza, resultar sequela definitiva, conforme as situacoes
discriminadas no anexo lll, que implique: (redacao dada pelo Decreto n° 4.729, de 9.6.2003)

3

€

| - reducéo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam;

Il - reducao da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e exij
maior esfor¢co para o desempenho da mesma atividade que exerciam a
época do acidente; ou

lIl - impossibilidade de desempenho da atividade que exerciam a época do
acidente, porém permita o desempenho de outra, apds processo de
reabilitagéo profissional, nos casos indicados pela pericia médica do

Instituto Nacional do Seguro Social.
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Reabilitar o qué?

Incompatibilidade:
Gerenciamento do
risco

Trabalho

" Incompatibilidade:
Reabilitacao
profissional
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Contexto

| Legislacao Federal
- — Conceito de deficiente (decreto 3.298/99).
— Indenizacéo ao reabilitado (Auxilio Acidente).

o Mercado de Trabalho
— Desemprego elevado. = Desinteresse das empresas

e Trabalhador

— Receio de demissao. = Desinteresse dos
trabalhadores.

— Ganho do Auxilio Acidente.= Interesse secundario.
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Deficientes

-

Lei n°® 7.853 de 24.10.89 — Sobre o apoio aos deficientes.

Lei n® 8.213 de 24.07.91 — Obrigacéo das empresas dedicar 2 a
5% das vagas para deficientes.

Decreto n° 914 de 06.09.93 — Caracteriza a pessoa portadora d
deficiéncia.
Portaria n® 4.677 de 29.07.98 — Estabelece o preenchimento de

2 a 5% das vagas por deficientes. Caracteriza o deficiente
habilitado nao vinculado ao RGPS.

Resolucao n° 630 de 20.10.98 — Estabelece a sistematica de
fiscalizacdo. Avaliacéo e controle para assegurar o
preenchimento das vagas destinadas aos deficientes.

Ordem de servigo Conjunta 90 de 27.10.98 — Estabelece as
categorias das deficiéncias.

Decreto n°3.298 de 20.12.99 — Estabelece a Politica Nacional
para integracao de pessoa portadora de deficiéncia.
(Regulamenta a Lei n® 7.853 de 24.10.89).



/ ’
§ o

f&“lt@mea
Deficientes

‘ Lei 7.853 de 241089 — SObre o apoio aos

deficientes.

— Decreto 3.298 de 20.12.99 — Politica Nacional para
Integracao de pessoa portadora de deficiéncia.

» Art. 30 — A pessoa portadora de deficiéncia, beneficiaria
ou néo do RGPS, tem direito as prestactoes de habilitaca
e reabilitacao profissional para capacitar-se a obter
trabalho, conserva-lo e progredir profissionalmente.

e Lei 8.213 de 240701 — Obriga as empresas

dedicar 2 a 5% das vagas para deficientes e
reabilitados.
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Deficientes

‘ Decreto 3.298 ue 201200 — SODre o
apolio aos deficientes.

—Conceitua mal o deficiente;

—Admite perda de 25 dB em qualquer
fregléncia sonora.

—Conseguéncia:
» Metalurgica em BH emprega 386

deficientes dos quais 357 tém perda
auditiva minima.
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Contexto

N&ao ha nada mais invalidante do que o
afastamento prolongado do trabalho.

* INSS - beneficios prolongados.
« SUS - Sistema Unico de Saude.

Pais Investimento per capta
Canada US 4.000
Argentina US 200
Paragual US 150
Brasil US 78
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Contexto

‘ No hay nada mas invalidante de que la
remocion prolongada del trabajo.

* INSS - beneficios prolongados.
» SUS - Sistema Unico de Saude.

Palis Investimento per capta
Canada US 4.000
Argentina US 200
Paragual US 150
Brasil US 78
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NUumeros da Reabilitacao

N

AN
AN

entes Retorno  Inelegiveis Elegiveis Reabilitados Em >240 R$

ao Prog. dias

Trabalho
2001  26.805 3.671 9.884 10.863 7.741 8.004  1.891 2.156.
2002  44.632 3.720 11.954 18.057 11.081 9.073  2.827 3.748.
2003  41.763 3.448 10.681 17.748 11.164 11.590 3.755 3.510.

*Em média, 41,23% dos clientes encaminhados s&o elegiveis para programa,;
A resolutividade (Reabilitados/Elegiveis) foi de 71,26% em 2001, 61,37% em
2002 e 62,90% em 2003.

*A porcentagem média de reabilitandos que permanece mais de 240 dias em
programa foi 29,56%.

Fonte: INSS, Divisdo de Orientacdo e Uniformizacdo de Procedimentos de Pericia Médica e Reabilitagéo Profission
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Elegiveis e Reabilitados

8.000
6.000 -
4.000
2.000

—

L1 [ ] , ,
2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003
norte nordeste sudeste sul centro-oeste

Fonte: INSS, Divisédo de Orientacéo e Unifor



féc
ﬁ“ ito.med

Parcerias

Atualmente, o programa € realizado através de parcerias
tais como:

e Ministério Publico do Trabalho;
 Delegacia Regional do Trabalho;
 SINE;

e Universidades;

e Prefeituras, etc.

Objetivos: requalificacéo profissional, reserva de vagas e
fiscalizacao, prevencao de riscos no trabalho e
reabilitacao fisica.
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Contexto

Aquele que se dedica a provar que esta doente
nao tem cura.

 Doencas ocupacionais.

— Protecao ao trabalhador:
 estabilidade por um ano;
e Recolhimento de FGTS;
e Possibilidade de indenizacgoes.




éi to.med

Contexto

guel que se dedica a probar que esta enfermo,
no tiene cura.

 Doencas ocupacionais.

— Protecao ao trabalhador:

 estabilidade por um ano;
e Recolhimento de FGTS;
e Possibilidade de indenizacgoes.
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Propostas

‘ Formula Bonus X Malus;

e Crescimento da atividade economica e do
emprego.

e Reformulacao do Decreto n° 3.298 de 20.12.99;

« Estimular a reabilitacdo pela empresa,
homologada pelo Estado (INSS);

e |Investimento nas carreiras proprias de pericia
medica (Lei 10.876/u) € servico social.
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Propuestas

‘ Formula Bonus X Malus;

e Crecimiento de la actividad economica y del
empleo.

e Reformulacion del Decreto n° 3.298 de 20.12.99:

» Estimular a rehabilitacion por la empresa,
homologada por el Estado (INSS);

* Inversion en las carreras propias de pericia
medica (Lei 10.876/.:) y servicio social .
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Deficientes

A mesma OMS (1999) revisa essa complicada conceituacao, sugerindo definir um pessoa deficiente,
guando apresenta-se com restricbes anatdémicas e funcionais impossiveis de serem corrigidas ou
compensadas pelos meios que a sociedade possui e que possa ser colocadas em pratica. Porém
todas as tentativas chocam pela impresséo pejorativa que oferecem.

S (1980) procura conceituar o deficiente como uma pessoa incapaz ou seja, que apresente
restricdo para realizar uma atividade dentro dos parametros normais; seria dotada de uma perda
ou anomalia de uma estrutura anatdmica ou psicologica, ou portadora de uma deficiéncia ou,
estaria um individuo em desvantagem por apresentar-se em situacéo de reducao de uma
determinada atividade em virtude de uma deficiéncia.

Estas seriam conceituagdes genéricas interessantes, porém, nao atingiu os propésitos que
pretendemos alcancar, ou seja, 0 que seria uma pessoa portadora de uma deficiéncia para o
trabalho.

E nesta oportunidade que a OIT através de sua Convencado n° 159, editada em 1983, e adotada pela
legislacéo brasileira por meio do Decreto 129/91, define claramente que “pessoa portadora de
deficiéncia para o trabalho é aquela que se encontra substancialmente limitada para conseguir,
permalnecer ou progredir no emprego em decorréncia de reconhecida desvantagem fisica e/ou
mental”.

E portanto com base nesse conceito calcula-se que cerca de 8% da populagdo mundial
economicamente ativa séo representadas por portadores de alguma deficiéncia.
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Deficientes

.

Convencéo da OIT n° 111 — Adotada pelo Governo Brasileiro através do Decreto n°® 62150 de 19.01.68.

Lei n®7.405 de 12.11.85 — Disciplina a colocagao do “Simbolo Internacional de Acesso” nos locais para
pessoas com deficiéncia.

Decreto n° 93.481 de 24.10.86 — Institui a Coordenadoria para a Integracao de Pessoas Portadoras de
Deficiéncia — CORDE.

Constituicdo Federal (1988) — Cap.ll — Dos Direitos Sociais.

Lein®7.713 de 22.02.88 — Altera a legislagao sobre o Imposto de Renda, isentando proventos de
aposentadoria de pessoas portadoras de Doencas Ocupacionais e outras crénicas incuraveis, e em
estado avancado.

Lei n®7.853 de 24.10.89 — Sobre 0 apoio aos deficientes.

Lein®8.112 de 11.12.90 — Direitos aos deficientes de inscricdo aos concursos publicos.

Lei n®8.212 de 24.07.91 — Estimulo as empresas que empregam deficientes.

Lei n°® 8.213 de 24.07.91 — Obrigacdo das empresas dedicar 2 a 5% das vagas para deficientes.

Lei n° 8.383 de 30.12.91 — Isencéo de IOF nos financiamentos para a aquisicdo de veiculos especiais.
Decreto n°® 914 de 06.09.93 — Caracteriza a pessoa portadora de deficiéncia.

Lei n° 8.989 de 04.02.95 — Isencdo de IPI na aquisicdo de veiculos para deficientes.

Portaria n® 4.017 de 17.11.95 — Considerar a flexibilidade de horario aos Servidores Federais portadore
de deficiéncia.

Resolucao INSS/PR n° 424 de 07.03.97 — Traca diretrizes gerais para implantagcdo em carater
experimental do novo modelo de reabilitacdo, com vistas a modernizacdo do servico.

Portaria n® 4.677 de 29.07.98 — Estabelece o preenchimento de 2 a 5% das vagas por deficientes.
Caracteriza o deficiente habilitado n&o vinculado ao RGPS.

Resolucéo n° 630 de 20.10.98 — Estabelece a sistematica de fiscaliza¢&o. Avaliagéo e controle para
assegurar o preenchimento das vagas destinadas aos deficientes.

Ordem de servigo Conjunta 90 de 27.10.98 — Estabelece as categorias das deficiéncias.

Decreto n°3.298 de 20.12.99 — Estabelece a Politica Nacional para integracéo de pessoa portadora de
deficiéncia. (Regulamenta a Lei n° 7.853 de 24.10.89).
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Legislacao em Reabilitacao

% Dec 3048/99 Art. 316. Art. 136. A assisténcia
(re)educativa e de (re)adaptacao profissional,
Instituida sob a denominacao generica de
nablilitacao e reabilitacao profissional, visa
proporcionar aos beneficiarios, incapacitados
parcial ou totalmente para o trabalho, em
carater obrigatorio, independentemente de
caréencia, e as pessoas portadoras de
deficiéncia, os meios indicados para
proporcionar o reingresso no mercado de
trabalho e no contexto em que vivem.
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Legislacao em Reabilitacao

‘ § 1° Cabe ao Instituto Nacional do Seguro
Social promover a prestacao de que trata
este artigo aos seqgurados, inclusive
aposentados, e, de acordo com as
possibilidades administrativas, técnicas,
financeiras e as condicoes locais do
orgao, aos seus dependentes,
preferencialmente mediante a contratacao
de servicos especializados.
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Legislagao em Reabilitacao

‘ Dec 3048/99 Art. 317. Nos casos de
impossibilidade de instalacao de orgao ou
setor proprio competente do Instituto
Nacional do Seguro Social, assim como
de efetiva incapacidade fisica ou técnica
de implementacao das atividades e
atendimento adequado a clientela da
previdéncia social,
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Legislacao em Reabilitacao

‘ as unidades executivas de reabilitacao
profissional poderao solicitar a celebracao
de convénios, contratos ou acordos com
entidades publicas ou privadas de
comprovada idoneidade financeira e
técnica, ou seu credenciamento, para
prestacao de servico, por delegac;ao ou
simples cooperacao técnica, sob
coordenacao supervisao dos orgaos
competentes do Instituto Nacional do
Seqguro Social.




